Zarzadzenie ORM.0050.10.2024
Burmistrza Miasta Stoczek Lukowski
Z dnia 5 lipca 2024 r.

w sprawie ogloszenia naboru kandydatéw na wolne kierownicze stanowisko urze¢dnicze
kierownik Miejskiego Zakladu Gospodarki Komunalnej w Stoczku Eukowskim.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 22024 r., poz. 609 z péz.zm. ) w zwiazku z art. 11 ust. 1 i art. 12 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 2022 r. poz. 530 z pozn.

zm.) zarzadzam co, nastepuje:

§1.
Ogtaszam nabor kandydatow na wolne kierownicze stanowisko urzednicze kierownik
Miejskiego Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Stoczku Lukowskim.

§2.
Tres¢ ogloszenia stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 3.

Powolanie komisji celem przeprowadzenia naboru kandydatéw, o ktérym mowa w § 1, nastapi
w drodze odrgbnego zarzadzenia Burmistrza Miasta Stoczek Eukowski.

§ 4.
Informacj¢ o ogloszeniu naboru kandydatéw zamieszcza sie:
1) natablicy ogloszen w Urzedzie Miasta Stoczek Lukowski,
2) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Stoczek Lukowski,

3) na tablicy ogloszen w Miejskim Zakladzie Gospodarki Komunalnej w Stoczku

Fukowskim.
§ 5,
Wykonanie zarzadzenia powierzam sekretarzowi Miasta Stoczek Lukowski.
§ 6.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

e



zatacznik

do zarzadzenia ORM.0050.10.2024
Burmistrza Miasta Stoczek Lukowski
z dnia 5 lipca 2024 r.

Burmistrz Miasta Stoczek FLukowski
21-450 Stoczek Lukowski
PlL. T. Kosciuszki 1

OGLASZA NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Kierownik Miejskiego Zakladu Gospodarki Komunalnej w Stoczku Fukowskim

Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie, petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni
praw publicznych;

2) niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

3) nieposzlakowana opinia;

4) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na kierowniczym stanowisku

urzedniczym;

5) wyksztatcenie wyzsze;

6) co najmniej 5 letni staz pracy; przy czym do stazu pracy wymaganego na kierowniczym
stanowisku urzgdniczym, wlicza si¢ wykonywanie dzialalnosci gospodarczej. zgodnie z art. 6
ust. 4 pkt I ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U,

z 2022 r. poz. 530 z pézn. zm.);
7) pisemna koncepcja rozwoju Miejskiego Zakladu Gospodarki Komunalnej w Stoczku

Fukowskim na okres 5 lat.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ i umiej¢tnos¢ organizacji pracy oraz zarzadzania i wspotdzialania w zespole;
2) inicjatywa i umiejetnosc¢ samodzielnego rozwiazywania probleméw i podejmowania
decyzji;

3) znajomos¢ przepisdw prawa oraz umiejetnos¢ ich interpretacii i stosowania,

a w szczegolnosci zagadnien z zakresu prawa pracy, samorzadu gminy i finanséw
publicznych oraz z zakresu zadan realizowanych przez zaklady gospodarki komunalnej.

3.Zakres wykonywanych zadan na stanowisku :
1) kierowanie i zarzadzanie Miejskim Zaktadem Gospodarki Komunalnej w Stoczku

Fukowskim oraz reprezentowanic Zakladu na zewnatrz;

2) tworzenie warunkow do pelnej realizacji celéw i zadan statutowych Zakladu poprzez
wiasciwe realizowanie przydzielonych zadan:

3) sprawowanie nadzoru i odpowiedzialnosci za majatek i mienie Zakladu ;

4) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Zakladu:

5) podejmowanie decyzji dotyczacych funkcjonowania Zaktadu w ramach pelnomocnictwa
udzielonego przez Burmistrza Miasta;

6) dysponowanie $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Zakladu

oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe i zgodne z prawem wykorzystanie.



4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny:

2) zyciorys ( ¢v ) z opisem dotychczasowej pracy zawodowej:

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje
zawodowe;

5) kserokopie dokumentow potwierdzajgcych staz pracy ( kserokopie $wiadectw pracy ) lub
prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, a w przypadku trwania zatrudnienia — za§wiadczenie
o zatrudnieniu zawierajace okres zatrudnienia;

6) pisemna koncepcja rozwoju Miejskiego Zakladu Gospodarki Komunalnej w Stoczku
Lukowskim na okres 5 lat;

7) oswiadczenia :

- 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- 0 niekaralnosci za umysine przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

- 0 petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

- 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

- 0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku kierowniczym,

- ze kandydat nie byl karany. zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwiazanych

z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych ( Dz.
U.z 2023 r. poz. 1270 z pézn. zm );

8) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosé — w przypadku kandydata,
ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy

o pracownikach samorzadowych;
9) inne dokumenty, ktére mogg potwierdzi¢ spetnianie wymogow okreslonych w ogloszeniu

o naborze.
Kserokopie dokumentow powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnosé

z oryginatem.

Dokumenty wymienione w punktach 1 — 3 oraz pkt 6 powinny by¢ opatrzone wlasnorecznym
podpisem. Dokumenty wymienione w punktach 3 i 7 powinny by¢ zlozone zgodnie ze
wzorem dostgpnym w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Stoczek Lukowski,
zakladka: nabory na wolne kierownicze stanowiska urzednicze, ogloszenie o naborze
kandydatow na stanowisko kierownika Miejskiego Zaktadu Gospodarki Komunalnej

w Stoczku Lukowskim 1 opatrzone wlasnor¢cznym podpisem.

Kandydat wytoniony w drodze naboru do zawarcia umowy o pracg¢ zobowigzany bedzie do
przedlozenia zaswiadczenie o niekaralnoéci z Krajowego Rejestru Karnego wystawionego nie
wczesniej niz 3 miesigee przed rozpoczeciem pracy oraz zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na kierowniczym stanowisku urzedniczym —
kierownik Miejskiego Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Stoczku Lukowskim.

S. Informacja o warunkach pracy na stanowisku :
- miejsce pracy : Miejski Zaklad Gospodarki Komunalnej w Stoczku Lukowskim, ul.

Koscielna 7

- forma zatrudnienia : umowa o prace na czas okreslony - 5 lat, w przypadku oséb
podejmujgcych po raz pierwszy prace na kierowniczym stanowisku urzedniczym, umowe o
prace zawicra si¢ na czas okreslony nie dluzszy niz 6 miesiecy. W czasie trwania umowy o
pracg dla pracownika organizuje si¢ stuzbe przygotowawcza. Pozytywny wynik egzaminu
konczacego stuzbg przygotowawcza jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika.



- Wymiar czasu pracy : pelny wymiar czasu pracy

- termin zatrudnienia : 1 sierpien 2024 r.

- stanowisko pracy nie jest dostosowane dla osob poruszajacych sie na wozkach
inwalidzkich..

Budynek w ktorym miesci sie Miejski Zaklad Gospodarki Komunalnej nie jest dostosowany
do potrzeb os6b niepetnosprawnych.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia Urzad Miasta Stoczek Fukowski
nie osiggnagt wskaznika co najmniej 6% zatrudnienia osob niepelnosprawnych, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j i spofecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.

6. Termin i miejsce skladania wymaganych dokumentow :

1)

2)

3)

4)

3)

Wymagane dokumenty winny byé wlasnorecznie podpisane, a kopie poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginalem i ztozone osobiscie lub doreczone listownie w terminie
do dnia 26 lipca 2024 r. do godz. 15:00 pod adres: Urzad Miasta Stoczek Lukowski, PI. T.
Kosciuszki 1, 21-450 Stoczek Lukowski, w zaklejonej kopercie opatrzonej imieniem
1 nazwiskiem, adresem zwrotnym, numerem telefonu kontaktowego oraz adresem e-mail
kandydata oraz z dopiskiem: ,.,Nabér na stanowisko kierownika Miejskiego Zaktadu Gospodarki
Komunalnej w Stoczku Lukowskim. O zachowaniu terminu skfadania dokumentow
rekrutacyjnych decyduje data wplywu do sekretariatu Urzedu Miasta Stoczek Lukowski.

Nabor zostanie przeprowadzony w 2 etapach: | etap — sprawdzenie ofert pod wzgledem
formalnym bez udzialu kandydatéw, 11 etap — rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ktorzy
spetnili wymogi formalne oraz niezbedne kryteria merytoryczne zweryfikowane w | etapie.

Analiza formalna dokumentéw odbedzie si¢ w dniu 29 lipca 2024 r. od godziny 9.00
w Urzedzie Miasta Stoczek Lukowski, PL. T. Kogciuszki 1, 21-450 Stoczek Lukowski,
a nastepnie tego samego dnia od godz. 10.00 odbeda si¢ rozmowy kwalifikacyjne
z kandydatami zakwalifikowanymi do II etapu, w Urzedzie Miasta Stoczek Eukowski, PI.
T. Kosciuszki 1, 21-450 Stoczek Lukowski, pokéj nr 212,

Informacja o wyniku naboru wraz z uzasadnieniem zostanie opublikowana w Biuletynie
Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen Urzedu Miasta niezwlocznie po przeprowadzonym

naborze.
Informacje dotyczgce Miejskiego Zakiadu Gospodarki Komunalnej mozna uzyskaé pod

numerem telefonu: 25 797 01 53.

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych kandydatow ubiegajacych sig
o zatrudnienie na stanowisku kierownik Miejskiego Zakladu Gospodarki Komunalnej w Stoczku
Lukowskim dostepna jest w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Stoczek Lukowski,
zakladka: nabory na wolne kierownicze stanowiska urzednicze.



